OBEC JESTREBI

Obecni afad Jestfebi 47, 789 01 Zabieh

OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RiZENI NA POZICI REFERENTA
OBECNIHO URADU

Obecni ufad Jestiebi
vyhlasuje, dle zakona ¢. 312/2002 Sb., v platném znéni
vybérové fizeni na obsazeni pracovniho mista referent obecniho ufadu

Charakteristika vykonavané prace:
— vedeni spisové sluzby (KEO)
— archivnictvi
— evidence hibitovl, ndjemni smlouvy
— sprava mistnich poplatki
— sprava webovych stranek obce, vcetné elektronické tredni desky
— agenda vidimace a legalizace (ové&fovani podpist a pravosti listin)
— vydavani ovéfenych vystupll z informacnich systému vetejné spravy prostrednictvim
Czech Pointu
— agenda evidence obyvatel, ruseni trvalého pobytu
— spréava agendy Mapotip
— agenda poplatkd za sto¢né, smlouvy na sto¢né
— Infokanal — sprava kontaktt a zasilani zprav

Ptedpoklady pro vznik pracovniho poméru (§4 zédkona ¢. 312/2002 Sb.):
— statni ob&anstvi CR nebo cizi statni p¥islusnik, ktery ma v CR trvaly pobyt
— Vveék minimalné 18 let, svépravnost
— Zpusobilost k pravnim ukoniim
— bezlhonnost
— ovladani jednaciho jazyka

Pozadavky:
— stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou (vzdélani ekonomického zaméieni vyhodou)

— praxe minimalné 3 roky

— dobréa znalost prace na PC - uzivatelské znalosti na vyS$$i Grovni

— peclivost, samostatnost, spolehlivost

— dobré organiza¢ni a komunikacni schopnosti a piijemné vystupovani

— praxe ve statni spravé vyhodou

— ochota déle se vzdélavat

— zkouska zvlastni odborné zpusobilosti vyhodou (popf. v souladu s vyhlaskou
512/2002 Sb. bude do 18 mésicii od vzniku pracovniho poméru zaméstnavatelem
pozadovana)



Platové podminky se fidi zdkonem ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozd¢jsich
predpist a natizenim vlady ¢. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancii ve vetejnych
sluzbach a sprave, ve znéni pozdéjSich predpisii (platova tiida 9, moznost osobniho
ohodnoceni).

Podminky:
— hlavni pracovni pomér na dobu neurcitou se zkuSebni dobou 3 mésice, uvazek 1,00
— 5 tydnt dovolené
— moznost dal$iho profesniho vzdélavani

Naélezitosti prihlasky:
— nazev vybérového fizeni
— jméno, ptijmenti, titul uchazece
— datum a misto narozeni uchazece
— statni prislusnost uchazece
— misto trvalého pobytu uchazece
— ¢islo ob¢anského prikazu nebo ¢islo dokladu o povoleni k pobytu, jde-li o ciziho
statniho obcana
— datum a podpis uchazece

K ptihldSce je nutné pfipojit tyto doklady:

— profesni Zivotopis, ve kterém budou uvedeny tdaje o dosavadnich zaméstnanich a
odbornych znalostech a dovednostech

— Vypis z evidence rejstiiku tresti ne star$i nez 3 mésice

— ovéfenou kopii dokladu o nejvyssim dosaZzeném vzdélani

— kontaktni telefon, e-mail

— prohlédseni o souhlasu s vyuZitim osobnich udajii vyhradné pro potieby vyberového
fizeni: (Poskytnutim svych osobnich udaji vyhradné pro potieby vybérového fizeni
davam ve smyslu zdkona ¢. 101/2000 Sb., o ochran¢ osobnich udajti, v platném znéni,
souhlas k jejich zpracovani a uchovani.)

Predpokladany termin nastupu: 1.10.2026 (nebo dle dohody).

Pisemné pfihlasky s pfislusnymi doklady je nutné dorucit nejpozdé&ji do 10.9.2026 osobné
na podatelnu OU Jesttebi, nebo posStou na adresu: Obecni Gifad Jestiebi, Jestiebi 47, 789 01
Zabieh.

Obalku oznaéte: ,,VYBEROVE RIZENI ADMINISTRATIVNI PRACOVNIK - neotvirat*.

Vybérové rizeni se uskutecni dne 14.9.2026 v budové Obecniho Giadu Jesti‘ebi.

Vyhlasovatel si vyhrazuje pravo zrusit toto vybérové rizeni kdykoliv v jeho pribéhu.



